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CONVOCATORIA DEL PROCESO DE PROMOCION HORIZONTAL POR NIVELES CON INCENTIVOS
EN EDUCACION BASICA 2026

El Gobierno del Estado de México, a través de la Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y la
Coordinacion Estatal del Servicio Profesional Docente, para desarrollar el proceso de promocién horizontal en
educacion basica 2026, con la finalidad de reconocer la vocacion en el servicio, |la dedicacion y el compromiso a la
profesionalizacion de las maestras y los maestros, como profesionales de la educacion, con pleno respeto a sus
derechos; de conformidad con el articulo 30., parrafos séptimo y octavo de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; los articulos 12, 15, fraccién VI, 33, parrafo segundo y 44, de la Ley General del Sistema para
la Carrera de las Maestras y los Maestros; 1y 5 fracciones V y VI del Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se
crea la Coordinacion Estatal del Servicio Profesional Docente como Organo Desconcentrado de la Secretaria de
Educacion y el Acuerdo que contiene las reglas del Programa de promocion horizontal por niveles con incentivos
en educacion basica 2026 (en lo subsecuente, el Acuerdo):

CONVOCA
Al personal con funcién de docente, técnico docente, de asesoria técnica pedagdgica, de direccion y de
supervision en educacién basica que decida participar voluntariamente en el proceso de promocién horizontal por
niveles con incentivos 2026, de conformidad con el Acuerdo, y las siguientes:

BASES

PRIMERA. REQUISITOS PARA LA PARTICIPACION.

Las maestras y los maestros que decidan participar en este proceso de promocién deberan cumplir los requisitos
que se indican en el articulo 10 del Acuerdo, que son las siguientes:

I. Contar con titulo o cédula profesional de licenciatura o especialidad, acorde a su categoria, funcién y
en su caso, a la asignatura que imparte;

Podran participar las maestras y los maestros egresados de escuelas normales publicas con estudios
previos al establecimiento de las licenciaturas para la educacién basica y se les asignarad 5 puntos en su
ponderacion;

. Tener un minimo de dos afios de servicio ininterrumpidos con nombramiento definitivo, FUP y/o FUMP
de base, inmediatos anteriores a la publicacién de la convocatoria respectiva (20 de febrero de 2026)
en la funcién, categoria, nivel, servicio educativo y asignatura en que se desempefia;
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Podran participar las maestras y los maestros que ostenten nombramiento con cédigo 95 en plaza sin
titular asignado antes del 2019.

lll. Cumplir con el perfil profesional que corresponda a la funcién docente, de técnico docente, de asesoria
técnica pedagogica, directiva o de supervisién que desempefia.

IV. Contar con una categoria del catalogo autorizado por la Unidad del Sistema o su equivalente en los
sistemas estatales o municipales, (ver anexo | de la Convocatoria);

V. Laborar en algun nivel o servicio de educacién basica y desempefiar la funcién que corresponde a su
categoria, de conformidad con el Anexo Il del Acuerdo;

VI. Estar adscrito a un centro de trabajo que corresponda a la categoria que ostenta, nivel, servicio y
funcion que desempefia, segun lo dispuesto en la normativa aplicable.
a) El personal con categoria docente, directiva o de supervisién de Jardin de Nifios, adscrita a un
Centro de Desarrollo Infantil podra participar en el proceso de promocién horizontal 2026;
b) El personal con categoria de maestra de Jardin de Nifios 0 maestro de grupo de Primaria, adscrito a
un centro de trabajo de educacion especial podra participar en el proceso de promocién horizontal
2026.

VII. No participar en el proceso de promocién a horas adicionales o en el de la funcion directiva o de
supervision en educacion basica ciclo escolar 2026-2027, establecidos en la Ley General del Sistema

para la Carrera de las Maestras y los Maestros, asi como en las disposiciones emitidas por la Unidad del
Sistema.

Adicionalmente, deberan considerar:
a) Las maestras y los maestros que hayan ingresado al servicio publico en educacién basica antes del 16 de

agosto de 2015 podran participar en el proceso de promocidn horizontal con el perfil con el que fueron
contratados.

b) Solo la(s) plaza(s) que registre el participante en el proceso de promocién horizontal y que no hayan
resultado beneficiadas en los procesos 2021, 2022, 2023, 2024, 2025 serda(n) susceptible(s) de participar y
obtener el incentivo.

c) El personal docente que labora con plazas por hora-semana-mes podra participar con un minimo de 12
horas, impartiendo la misma asignatura o bien podra cubrir este requisito con asignaturas afines (ver
anexo Il de la convocatoria). Si las categorias que ostenta no coinciden con la asignatura que imparte el
docente, podra participar en el proceso y se le consideraré la antigiiedad acumulada en la funcién doce

d) Las maestras y los maestros que obtuvieron el reconocimiento de Beca Comisién, Periodo Sabap€o o
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prejubilatorio durante el desarrollo del proceso de promocién horizontal o durante los dos afios
inmediatos anteriores a la publicacion de la convocatoria del proceso, no podran participar;

e) Las maestras y los maestros que ostentan una categoria de educacién bésica y realicen sus funciones en
los servicios educativos de Misiones Culturales o en los Centros de Capacitacion para el Trabajo Industrial,
podran participar en el proceso de promocién horizontal 2026.

En caso de que la maestra o el maestro no cumpla con los requisitos sefialados en estas bases, con independencia
de la etapa en la que se encuentre en el proceso, conforme a lo sefialado en el Acuerdo, las autoridades
educativas tendran la facultad de dejar sin efecto su participacién. De presentarse este supuesto, la autoridad
educativa correspondiente, debera notificar al participante a la brevedad posible, fundamentando v justificando
su decision, ademas de comunicar a la Unidad del Sistema con el soporte documental respectivo.

SEGUNDA. PERFIL PROFESIONAL A CUBRIR POR LAS MAESTRAS Y LOS MAESTROS
PARTICIPANTES.

Los perfiles profesionales a cubrir por las maestras y los maestros participantes en el proceso de promocién
horizontal por niveles con incentivos en educacién basica 2026, serdn los publicados por la Unidad del Sistema en
su portal de internet http://usicamm.sep.gob.mx,

TERCERA. ELEMENTOS MULTIFACTORIALES Y SU VALORACION.

Con el propésito de apreciar los conocimientos, aptitudes, capacidad de gestidn y experiencia necesarios, ademas
de la vocacion del servicio y el compromiso de las maestras y los maestros, para contribuir al logro del aprendizaje
y el desarrollo integral de los educandos, los elementos multifactoriales que se tomardn en cuenta, como parte del
proceso de promocion horizontal 2026, seran los siguientes:

I. Formacién profesional, con una ponderacién méaxima de 15 sobre un esquema de 100 puntos;
Il. Antigliedad, con una ponderacion maxima de 35 sobre un esquema de 100 puntos;

lll. Actualizacién y desarrollo profesional, con una ponderacién maxima de 20 sobre un esquema de 100
puntos; y

IV. Apreciacién de conocimientos y aptitudes, con una ponderacion méaxima de 30 sobre un esquema de

100 puntos.
Con el propésito de contribuir a una mayor equidad en el otorgamiento de los beneficios de la promocid
horizontal, se asignaran 5 puntos a las maestras y a los maestros que no cuenten con algin tipo de incentj
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derivado de los programas de Carrera Magisterial, de Promocién en la Funcidén por Incentivos en Educacion Basica
o de promocién horizontal por niveles con incentivos, o bien, el incentivo KW de Asesoria Técnica Pedagdgica, en
cualquiera de las plazas que ocupe.

Para reconocer el compromiso social, el trabajo en la comunidad y la aportacion en la reduccion del rezago
educativo y el analfabetismo, se asignara 1 punto a las maestras y los maestros que participen en las acciones de
alfabetizacion del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA).

La autoridad educativa verificara, a través de la Constancia de Situacion Profesional expedida por la Direccion
General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica, la informacién que presenten las maestras y los
maestros participantes en el proceso de promocidn horizontal por niveles con incentivos en educacién basica 2026,

respecto a la acreditacion de su formacion profesional.

La forma de acreditacion y valoracion de los elementos multifactoriales, se establecen en el articulo 20 y Anexo IV
del Acuerdo, respectivamente.

CUARTA. REGISTRO PARA PARTICIPAR.

Las maestras y los maestros que decidan participar de manera voluntaria en el proceso deberdn realizar lo
siguiente:

Cita para el registro

I.Ingresar a la plataforma electrénica: http://usicamm.sep.gob.mx y generar la cita para su registro del 27
de abril al 3 de mayo de 2026.

Es responsabilidad de las maestras y los maestros verificar el sostenimiento (Federalizado o Estatal) y la
sede al momento de generar su cita, ya que dicha informacién no podrd modificarse en la plataforma
durante la etapa de registro. En caso de inconsistencias no sera posible dar continuidad a su participacién
en el proceso.

Modalidad del registro

. El registro se llevard a cabo de manera presencial en la sede o sedes que determine la Secretaria de

Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, a través de la Coordinacion Estatal del Servicio Profesional
Docente.
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Requisitos para iniciar el registro

lll. Eldiay hora indicados en la cita de registro, durante el periodo comprendido entre el 4 de mayoy el 4 de
junio de 2026, las maestras y los maestros deberdn presentar la documentacién en original y copia, que
se indica a continuacién:

a) La cita de registro;

b) La documentacién que avale el cumplimiento de los requisitos de participacién conforme a lo establecido
en los articulos 10 y 11 del Acuerdo y base primera de esta convocatoria.

1. Titulo o cédula profesional de licenciatura o normal bésica, acorde a su categoria con la que
participa, funcién o en su caso, a la asignatura que imparte.

2. Nombramiento definitivo con cédigo 10 6 95 en plaza sin titular asignado antes del 2019 con la
categoria en la que participa y se desempefia actualmente; como documentacién equivalente.
2.1.Sostenimiento estatal: Nombramiento indeterminado, nombramiento permanente o FUM P; 0

en su caso, alta definitiva; y
2.2.Sostenimiento federalizado: Basificacidn, constancia de Gnico titular, FUP o dictamen.

3. Para el caso, del sostenimiento estatal, la constancia de servicios serd emitida por la autoridad
inmediata superior correspondiente que acredite el centro de trabajo donde labora, funcién y
categoria que desempefia actualmente, en apego a lo sefialado en el Anexo IIl del Acuerdo, asi
como el numero de horas y asignatura que imparte si fuera el caso, de conformidad a los formatos
que le correspondan descritos en el siguiente link de acceso: link: https://goo.su/xTOQ
3.1.Para el caso, del sostenimiento federalizado, los participantes deberdn acreditar la constancia

de servicios Unicamente si es emitida por los Titulares de Departamento o Subdirecciones de
los niveles educativos, para mayor informacién podra consultarse el siguiente link de acceso:
https://caoe.edu.mx/constanciaphl

4. Constancia de Antigiiedad que acredite los afios de servicio acumulados; asi como, los dos afios de
servicio con nombramiento definitivo e ininterrumpido al 20 de febrero de 2026.

4.1.Para el sostenimiento federalizado se entregara en la sede al momento de realizar su
registro.

En caso de haber laborado en otro Estado, presentar la hoja Unica de servicios correspondientes.
4.2.Para el sostenimiento estatal la constancia debera ser tramitada en la Plataforma SIASE,
seleccionando constancia promocién horizontal 2026, consultando el sitio web:
https://siase2.edomex.gob.mx/siase/:

c) Las evidencias documentales de los elementos multifactoriales, cuando sea el caso;
1. Grado académico o cédula profesional de estudios de posgrado avalados por la Direccién General
Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica.
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2. Constancia de validacion de antigliedad en el servicio que acredite los afios acumulados en el
desempefio de la funcion docente, de asesoria técnica pedagogica, directiva o de supervision en el
servicio publico educativo, a la fecha de publicacion de la presente convocatoria (20 de febrero de
2026); y

3. Constancias de las cursos, talleres y diplomados de las instancias formadoras autorizadas, contenidos
en el catalogo de las acciones y programas de formacion 2023, 2024 y 2025, en educacién bdésica
publicadas por la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, en los términos
del Acuerdo.

Sin generacion de cita

Iv. En el supuesto de que la maestra o el maestro no haya generado cita, no podra participar en este
proceso.

Verificacion documental

V. El responsable del registro verificara que la persona que desee participar cumpla con los requisitos
sefialados en el Acuerdo, la convocatoria y demas disposiciones aplicables para el proceso de promocion;
ademas registrara los elementos multifactoriales que correspondan, conforme a lo establecido por la
Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros;

Firma de ficha de registro y carta de aceptacién

VI. La maestra o el maestro que desee participar debera corroborar que sea correcta la informacién que se
asiente en la ficha de registro, misma que, una vez verificada la documentacién, de ser procedente, sera
expedida por esta autoridad educativa. Realizado lo anterior se firmar3 la ficha de registro y la carta de
aceptacion anexa a la misma, colocando la siguiente leyenda:

“He leido y revisado cada uno de los datos personales y valoraciones de los elementos multifactoriales que han
sido registrados en mi ficha y ratifico que son correctos”.

Constancia de no cumplimiento

Vil. En caso de que la maestra o el maestro participante no cumpla con los requisitos dispuestos en el
proceso de promocion horizontal, la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién a travé
de la Coordinacidn Estatal del Servicio Profesional Docente, emitird una constancia de no cumplimien
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se dara por concluida su participacion.

QUINTA. PUBLICACION DE RESULTADOS.

Resultados

Cada maestra o maestro participante podra consultar a partir del 14 de agosto de 2026, en la plataforma
electrénica de la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros http://usicam m.sep.gob.mx,
el resultado de su participacion en este proceso, el cual integrard la valoracién de los elementos
multifactoriales.

Listado nominal ordenado de resultados

Una vez interpuestos y, en su caso, resueltos los recursos de reconsideracién que se deriven del proceso de
promocion horizontal por niveles con incentivos en educacién bésica 2026, la Unidad del Sistema para la Carrera
de las Maestras y los Maestros conformara el listado nominal ordenado de resultados por entidad federativa, tipo
de sostenimiento y grupo de dictaminacion.

En todos los casos el listado nominal ordenado de resultados se realizar4 a partir de los puntajes finales, de mayor
a menor, de conformidad con la valoracién de los elementos multifactoriales a los que se refiere el Acuerdo. El
listado respectivo se remitird a la autoridad educativa que corresponda, dentro de las fechas sefialadas en el
calendario del proceso que se regula por el Acuerdo. Una vez realizado lo anterior, la Unidad del Sistema le dara
publicidad el 28 de septiembre de 2026 por los medios que estime pertinentes.

Para que una persona participante se encuentre integrada en el listado nominal ordenado de resultados, debers
cumplir con lo sefialado en el articulo 13 del Acuerdo.

Los resultados serdn definitivos e inapelables.
SEXTA. RECURSO DE RECONSIDERACION.

Plazo y elementos

Las maestras o los maestros participantes, en un plazo de quince dias hébiles, podran interponer recurso de
reconsideracion en contra de las resoluciones que deriven de este proceso, el cual deberd versar sobre su correct
aplicacién, conforme a los requisitos dispuestos en los articulos 103, 104 y 105 de la Ley General del Sistema par
la Carrera de las Maestras y los Maestros. La interposicién seré ante la autoridad que emita la resolucién quede
impugna.
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Medio de presentacion
A efecto de facilitar la atencién a este medio de defensa, la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y
los Maestros, pondréd a disposicion de las maestras y los maestros participantes el correo electrdnico
recurso.promocionhorizontal@nube.sep.gob.mx y esta autoridad educativa el correo electrénico para el
sostenimiento estatal: reconsideracionph.edomex.estatal@edugem.gob.mx y el sostenimiento federalizado:
reconsideracionph.edomex.federal@edugem.gob.mx, a través de los cuales podran presentarse preferentemente
los recursos de reconsideracion con la siguiente informacion:

[ Nombre completo del participante;

i. Folio de participacion;

(. CURP;

v. Entidad federativa;

V. Nivel, servicio o materia educativa en la que se desempeifia;

Vi Resolucion que se recurre (motivo por el cual solicita el recurso de reconsideracidn);

vil. Autoridad que emite la resolucion recurrida;

viii.  Ensu caso, las pruebas documentales relacionadas con los hechos controvertidos; y

IX. Firma del participante.

Los recursos de reconsideracion que se interpongan ante las autoridades educativas de las entidades federativas
contra actos que éstas emitan, deberan resolverlos conforme a su normatividad aplicable.

SEPTIMA. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE LOS INCENTIVOS.
Para la asignacidn del incentivo, se estard a lo dispuesto en el Capitulo IV, Seccidn Segunda, del Acuerdo.
Toda asignacidon del incentivo de promocidn horizontal distinta a lo establecido en el Acuerdo y en esta

convocatoria serd nula y, en consecuencia, no surtira efecto alguno.

Para la obtencion del incentivo el personal debera desempeiiar la funcién con la que participa durante todo el
proceso de promocién horizontal y hasta la conclusién del ciclo escolar 2026-2027.

OCTAVA. MEDIOS DE COMUNICACION.

Medios de contacto con la maestra o el maestro participante
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Los medios de contacto con las maestras y los maestros participantes del proceso de promocién horizontal por
niveles con incentivos seran el correo electronico y el numero de teléfono que aporten desde el momento de su
registro. Es responsabilidad de los propios participantes la precision y certeza de la informacion proporcionada, la
cual serd necesaria para la comunicacién en el marco de este proceso.

Medios de contacto con la autoridad

Para la aclaraciéon de dudas o informacién adicional relacionada con este proceso, la maestra o el maestro
participante podra dirigirse a esta autoridad, en la direccion de correo electrénico, para el sostenimiento
federalizado uscmm@seiem.edu.mx y al nimero telefénico 722 2 65 12 00, Exts: 1706, 1725 y 1726; para el
sostenimiento estatal atenciondudas.cespd@edugem.gob.mx y ndmeros telefonicos 7222 138148y 72221474

53, 0 en su caso, a la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, a la direccion de correo
electrénico promocionhorizontal.usicamm@nube.sep.gob.mx

NOVENA. GUIAS DE ESTUDIO Y BIBLIOGRAFIA DE APOYO.

Las maestras y los maestros participantes podran obtener gratuitamente las guias para la acreditacion del
elemento multifactorial apreciacion de conocimientos y aptitudes, en la plataforma electrénica de la Unidad del
Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros: http://usicamm.sep.gob.mx

Dichas guias contendran la lista de temas y |a bibliografia que podran consultar para su preparacion.
DECIMA. CONSIDERACIONES GENERALES.

I. La documentacion se recibira con la reserva de verificar su autenticidad;

Incidencias para dejar sin efectos la participacién en el proceso

Il.  Quedara sin efectos la participacién de la maestra o maestro en el proceso, con independencia de las etapas
en las que se encuentre, incluso si ya se le hubiese asignado el incentivo, sin perjuicio de las sanciones de
tipo administrativo o penal en las que pudiera incurrir, cuando:

a) Proporcione informacién o documentacidn apdcrifa, falsa o sin los sustentos probatorios debidos;

b) Incumpla con las disposiciones del Acuerdo o las bases de esta convocatoria;
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¢) Laautoridad educativa o la Unidad del Sistema identifique que la informacidn asentada en el registro para
acreditar los requisitos o elementos multifactoriales establecidos en el Acuerdo no cuente con la
documentacién probatoria necesaria; y

d) Presente conductas contrarias a las indicadas por la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y

los Maestros o por esta autoridad educativa, segln corresponda, durante la acreditacion de los requisitos
o el desarrollo de la apreciacion de conocimientos y aptitudes.

Gratuidad en los tramites

ll.  Todos los tramites relacionados con la presente convocatoria son gratuitos;

Asignacion sujeta a la disponibilidad

IV.  Esta autoridad no esta obligada a asignar el incentivo de promocion horizontal a la totalidad de las maestras
o los maestros participantes que se encuentren en el listado nominal ordenado de resultados, toda vez que
la asignacion estard sujeta a la disponibilidad presupuestaria y al cumplimiento de los requisitos establecidos
en el Acuerdo y presente convocatoria.

Casos no previstos

V. Lo no previsto en la presente convocatoria, sera resuelto por la Unidad del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros y esta autoridad educativa, de acuerdo con sus ambitos de competencia;

Informacion reservada, confidencial y datos personales

VI.  Encuanto a la informacion que se reciba y se genere con motivo de esta convocatoria, se precisa lo siguiente:

a) Esta autoridad educativa en el ambito de sus atribuciones es responsable del tratamiento de los datos
personales que se proporcionen. La informacién quedara sujeta a las disposiciones contenidas en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, en la Ley General de Archivos, ademds de las disposiciones
federales y locales en la materia. Los resultados y base de datos y recomendaciones individuales que
deriven de este proceso seran considerados datos personales o informacion reservada. La Unidad del
Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros dispondra de las medidas para que se dé una
consulta publica, sin afectar la confidencialidad de los datos;
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Se considerara reservada la informacién derivada del sistema de apreciacion de conocimientos y aptitudes.
La persona que difunda sin autorizacion datos tales como los reactivos utilizados en los instrumentos y
ponga en riesgo dicho sistema, sera acreedora a las sanciones correspondientes que se contemplen en las
disposiciones aplicables;

Los datos personales recabados seran utilizados con la finalidad de ejecutar los tramites sefialados en esta
convocatoria para integrar el registro de maestras y maestros participantes, identificarlos, aplicar la
valoracion de los elementos multifactoriales, publicar los resultados y, en su caso, asignar el incentivo. Las
maestras y los maestros participantes podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién u
oposicion de sus datos personales, establecidos en el Titulo Tercero de la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, en el correo electrénico:
informacion.reservada.edomex@edugem.gob.mx

Los datos recabados pueden ser transferidos a distintas dreas de esta autoridad educativa y de la Unidad
del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, con el fin de dar continuidad a la participacién
en el proceso de promocion horizontal en educacion basica 2026.

Toluca, Estado de México, 20 de febrero de 2026
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CATALOGO DE CATEGORIAS AUTORIZADAS POR SOSTENIMIENTO PARA EL
PROCESO DE PROMOCION HORIZONTAL POR NIVELES CON INCENTIVOS EN
EDUCACION BASICA

CATEGORIA DESCRIPCION FEDERALIZADO DESCRIPCION ESTATAL
INSPECTORA DE JARDINES DE
EOI0O NINOS.
SUPERVISOR DE
INSPECTORA DE JARDINES DE EDUCACION
EOIO1 NINOS. PREESCOLAR.
INSPECTOR GENERAL DE SECTOR
EOCI04 DE JARDIN DE NINOS.
INSPECTOR GENERAL DE SECTOR
EOIO5 DE JARDIN DE NINOS.
INSPECTORA PARA CENTROS DE
EON3 DESARROLLO INFANTIL.
DIRECTORA DE JARDIN DE
EO120 NINOS.
DIRECTORA DE JARDIN DE DIRECTOR DE
EO121 NINOS. PREESCOLAR.
DIRECTORA PARA CENTROS DE
EO125 DESARROLLO INFANTIL.
SUBDIRECTORA ACADEMICA DE
EO146 JARDIN DE NINOS.
) SUBDIRECTOR
SUBDIRECTORA ACADEMICADE ACADEMICO DE
PREESCOLAR =)= 7/ JARDIN DE NIROS. PREESCOLAR.
SUBDIRECTORA DE GESTION
EOC148 ESCOLAR DE JARDIN DE NINOS.
SUBDIRECTORA DE GESTION
EQ149 ESCOLAR DE JARDIN DE NINOS.

PROFESOR DE ENSENANZAS
EOI64 MUSICALES ELEMENTALES PARA
JARDIN DE NINOS.

PROFESOR DE ENSENANZAS
MUSICALES ELEMENTALES PARA

EQI6S JARDIN DE NINOS.
EOI8O MAESTRA DE JARDIN DE NINOS.
MAESTRO DE
) . PREESCOLAR
EOI8 MAESTRA DE JARDIN DE NINOS. (PROFESOR
TITULADO).
EDUCADORA PARA CENTROS DE
EOIO5 DESARROLLO INFANTIL,
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CATEGORIA DESCRIPCION FEDERALIZADO DESCRIPCION ESTATAL
INSPECTOR DE ZONA DE
EOQ200 ENSENANZA PRIMARIA.
SUPERVISOR DE
INSPECTOR DE ZONA DE EDUCACION
EO201 ENSERNANZA PRIMARIA. PRIMARIA.
INSPECTOR GENERAL DE
EC204 SECTOR PRIMARIA.
JEFE DE SECTOR DE
EO205 EDUCACION PRIMARIA.
EO0220 DIRECTOR DE PRIMARIA.
DIRECTOR ESCOLAR
EO221 DIRECTOR DE PRIMARIA. PRIMARIA.
DIRECTOR DE INTERNADO DE
EOQ222 PRIMARIA.
DIRECTOR DE PRIMARIA
EO226 NOCTURNA.
C0n40 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE
PRIMARIA INTERNADO DE PRIMARIA.
SUBDIRECTOR ACADEMICO DE
EO246 PRIMARIA.
. SUBDIRECTOR
SUBDIRECTOR ACADEMICO DE ACADEMICO DE
EOC247 PRIMARIA. PRIMARIA.
SUBDIRECTOR DE GESTION
EOC248 ESCOLAR DE PRIMARIA.
SUBDIRECTOR DE GESTION
EOC249 ESCOLAR DE PRIMARIA.
MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE
EO260 PRIMARIA.
MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE
EO261 PRIMARIA.
MAESTRO DE GRUPO DE
EO280 PRIMARIA
MAESTRO DE
MAESTRO DE GRUPO DE ?FF,QI'__Q%AFRE'QOR
EO28I
PRIMARIA. TITULADO).
INSPECTOR GENERAL DE
EO300 SEGUNDA ENSERNANZA.
SUPERVISOR DE
oo INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIA
SECUNDARIA EO3 SEGUNDA ENSERNANZA. GENERAL.
GENERAL EO320 DIRECTOR DE SECUNDARIA.
DIRECTOR ESCOLAR DE
EO32 DIRECTOR P15 S SELN Bl SECUNDARIA GENERAL.
DIRECTOR DE SECUNDARIA
EO326 PARA TRABAJADORES.
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE
EO340 SECUNDARIA.
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CATEGORIA DESCRIPCION FEDERALIZADO DESCRIPCION ESTATAL
SUBDIRECTOR DE
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA
EO341 SECUNDARIA. GENERAL.
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE
EOC344 SECUNDARIA NOCTURNA.
JEFE DE ENSENANZA
EO350 SECUNDARIA.
JEFE DE ENSENANZA
EO35I SECUNDARIA.
JEFE DE ENSENANZA
SECUNDARIA e SECUNDARIA PARA
GENERAL TRABAJADORES.
PROFESOR DE ENSENANZA
EO362 SECUNDARIA.
MAESTRO DE
PROFESOR DE ENSENANZA SECLNPARIS
EO363 (PROFESOR HORAS
SECUNDARIA. e e
PROFESOR DE
ADIESTRAMIENTO DE
EO364 SECUNDARIA.
PROFESOR DE
ADIESTRAMIENTO DE
Soies SECUNDARIA.
JEFE DE SECTOR DE
EO400 | SECUNDARIAS TECNICAS.
SUPERVISOR DE
INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIA
EO401 SECUNDARIAS TECNICAS. TECNICA.
DIRECTOR DE ESCUELA
EO420 SECUNDARIA TECNICA.
DIRECTOR DE
DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA
EOC421 SECUNDARIA TECNICA. TECNICA.
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE
SECUNDARIA EO440 ESCUELA SECUNDARIA TECNICA.
TECNICA
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE gggngRDEAC;&R 212
EO44] ESCUELA SECUNDARIA TECNICA. bt
SUBDIRECTOR DE GESTION
ESCOLAR DE ESCUELA
EOC448 SECUNDARIA TECNICA.
SUBDIRECTOR DE GESTION
ESCOLAR DE ESCUELA
EO =t SECUNDARIA.
JEFE DE ENSENANZA
EOC450 SECUNDARIA TECNICA.
JEFE DE ENSENANZA
EOQ45] SECUNDARIA TECNICA.
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CATEGORIA

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

DESCRIPCION FEDERALIZADO
PROFESOR DE ENSENANZA

DESCRIPCION ESTATAL

EC462 SECUNDARIA TECNICA.
i MAESTRO DE
£O0463 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA
SECUNDARIA SECUNDARIA TECNICA. (PROFESOR HORAS
TECNICA CLASE A ME SEC TEC).
PROFESOR DE
EO464 ADIESTRAMIENTO DE
SECUNDARIA TECNICA.
PROFESOR DE
ADIESTRAMIENTO DE
Jeries SECUNDARIA TECNICA.
DIRECTOR PARA ESCUELA DE
EO621 EDUCACION ESPECIAL.
DIRECTOR DE
DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION DE
EO629 EDUCACION ESPECIAL. ESPECIAL.
DIRECTOR DE ESCUELA DE
EXPERIMENTACION
e PEDAGOGICA.
SUPERVISOR DE EDUCACION
EO632 ESPECIAL.
. SUPERVISOR DE
SUPERVISOR DE EDUCACION EDUCACION
=olEEe ESPECIAL. ESPECIAL.
SUBDIRECTOR ACADEMICO DE
EO6B46 EDUCACION ESPECIAL.
SUBDIRECTOR ACADEMICO DE
EOC647 EDUCACION ESPECIAL.
SUBDIRECTOR DE GESTION
ESCOLAR DE EDUCACION
ERler ESPECIAL.
. SUBDIRECTOR DE GESTION
Egggégﬂ\' E0649 ESCOLAR DE EDUCACION
ESPECIAL.
MAESTRO DE ESCUELA DE
EXPERIMENTACION
EO680 PEDAGOGICA.
MAESTRO DE ESCUELA DE
EXPERIMENTACION
2O/t PEDAGOGICA.
MAESTRO DE
EDUCACION
ESPECIAL
(PROFESOR
MAESTRO DE EDUCACION TITULADO,
ECPLCIAL PEDAGOGO DE
: EDUCACION
ESPECIAL,
EO687 PROFESIONAL DE
EDUCACION
ESPECIAL).
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EDUCACION
ESPECIAL

CATEGORIA

EO689

DESCRIPCION FEDERALIZADO

MAESTRO PSICOLOGO
ORIENTADOR PARA
EDUCACION ESPECIAL.

DESCRIPCION ESTATAL

EDUCACION FISICA Y
ARTISTICAS

EO700

INSPECTOR NORMALISTA DE
EDUCACION FISICA.

EO701

INSPECTOR NORMALISTA DE
EDUCACION FISICA.

EO761

PROFESOR DE EDUCACION
FISICA.

EO762

PROFESOR NORMALISTA DE
EDUCACION FISICA.

EO763

PROFESOR NORMALISTA DE
EDUCACION FISICA.

EO764

PROFESOR Y LICENCIADO EN
EDUCACION FISICA.

EO765

PROFESOR Y LICENCIADO EN
EDUCACION FISICA.

EO772

PROFESOR DE ENSENANZAS
PROFESIONALES DE EDUCACION
FISICA.

EOQ773

PROFESOR DE ENSENANZAS
PROFESIONALES DE EDUCACION
FISICA.

E1062

PROFESOR DE ENSENANZAS
ARTISTICAS PARA
POSTPRIMARIAS.

E1063

PROFESOR DE ENSENANZAS
ARTISTICAS PARA
POSTPRIMARIAS.

E1064

PROFESOR DE ENSENANZAS
ARTISTICAS ELEMENTALES.

E1I065

PROFESOR DE ENSENANZAS
ARTISTICAS ELEMENTALES.

E1066

PROFESOR DE ENSENANZAS
ARTISTICAS PARA
POSTPRIMARIAS.

E1067

PROFESOR DE ENSENANZAS
ARTISTICAS PARA
POSTPRIMARIAS

EDUCACION
INDIGENA

E1403

INSPECTOR GENERAL DE
ASUNTOS INDIGENAS.

E1405

JEFE DE BRIGADA DE
MEJORAMIENTO INDIGENA.

E141

JEFE DE ZONA DE SUPERVISION DE
EDUCACION INDIGENA.

E1421

DIRECTOR DE CENTRO DE
INTEGRACION SOCIAL
INDIGENA.

E1447

SUBDIRECTOR ACADEMICO DE
PRIMARIA INDIGENA.
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CATEGORIA

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

DESCRIPCION FEDERALIZADO

DESCRIPCION ESTATAL

EDUCACION
INDIGENA

E1449

SUBDIRECTOR DE GESTION
ESCOLAR DE EDUCACION
INDIGENA.

El461

ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE
PROMOCION INDIGENA.

E1474

MAESTRO DE ENSENANZAS
ARTISTICAS DE EDUCACION
INDIGENA.

E1475

DIRECTOR BILINGUE DE
EDUCACION PRESCOLAR
INDIGENA.

E1477*

ASPIRANTE A PROFESOR
BILINGUE DE EDUCACION
INDIGENA SECUNDARIA.

E1478*

ASPIRANTE B DE MAESTRO
BILINGUE DE EDUCACION
INDIGENA.

E1479*

ASPIRANTE C DE MAESTRO
BILINGUE DE EDUCACION
INDIGENA.

E1481

INSPECTOR BILINGUE DE
EDUCACION PRIMARIA
INDIGENA.

E1483

DIRECTOR BILINGUE DE
EDUCACION PRIMARIA
INDIGENA.

E1485

MAESTRO BILINGUE DE
EDUCACION PRIMARIA
INDIGENA.

E1487*

PROMOTOR BILINGUE DE
EDUCACION PRIMARIA
INDIGENA.

E1489

MAESTRO BILINGUE DE
EDUCACION PREESCOLAR
INDIGENA.

E1491

PROMOTOR BILINGUE DE
EDUCACION PREESCOLAR
INDIGENA.

E1493*

MAESTRO “A” DE BRIGADA DE
MEJORAMIENTO INDIGENA.

E1495*

MAESTRO “B” DE BRIGADA DE
MEJORAMIENTO INDIGENA.

E1497*

MAESTRO “C” DE BRIGADA DE
MEJORAMIENTO INDIGENA.

E1499

MAESTRO DE CENTRO DE
INTEGRACION SOCIAL
INDIGENA.

EDUCACION
PARA ADULTOS

EI500

INSPECTOR DE EDUCACION
BASICA PARA ADULTOS.

E1501

INSPECTOR DE EDUCACION
BASICA PARA ADULTOS.
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CATEGORIA DESCRIPCION FEDERALIZADO DESCRIPCION ESTATAL
DIRECTOR DE EDUCACION
BASICA PARA ADULTOS
B2 NOCTURNA.
DIRECTOR DE EDUCACION
) BASICA PARA ADULTOS
EDUCACION SLEE NOCTURNA.
PARA ADULTOS .
PROFESOR DE EDUCACION
PROFESOR DE EDUCACION
BASICA PARA ADULTOS
Sla= NOCTURNA.
ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE
E2600 EDUCACION PRIMARIA.
ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE
E2601 EDUCACION PRIMARIA.
ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE
E2602 EDUCACION PREESCOLAR.
ATe eo3 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE
EDUCACION PREESCOLAR.
ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE
E2604 EDUCACION ESPECIAL.
ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE
E2605 EDUCACION ESPECIAL.
ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE
E2609 EDUCACION INDIGENA.
JEFE DE SECTOR DE
=t TELESECUNDARIA.
JEFE DE SECTOR DE
E2709 TELESECUNDARIA.
INSPECTOR DE ZONA DE
E2710 TELESECUNDARIA.
INSPECTOR DE ZONA DE SUPERVISOR DE
E271 TELESECUNDARIA. TELESECUNDARIA.
DIRECTOR MAESTRO DE
TELESECUNDARIA E2724 TELESECUNDARIA.
DIRECTOR MAESTRO DE DIRECTOR DE
E2725 TELESECUNDARIA. TELESECUNDARIA.
HORAS DE MAESTRO DE
E2780 TELESECUNDARIA.
PROFESOR DE
HORAS DE MAESTRO DE VEHESIEE LINBARIA
TELESECUNDARIA. CPROSESCER
E278I TITULADO
TELESECUNDARIA).
ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE
ATP E2800 EDUCACION SECUNDARIA.
SECUNDARIAS ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE
E2801 EDUCACION SECUNDARIA.
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CATEGORIA DESCRIPCION FEDERALIZADO DESCRIPCION ESTATAL
ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE
E2802 EDUCACION SECUNDARIA TECNICA.
ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE
E2803 EDUCACION SECUNDARIA TECNICA.
ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE
ATP E2804 EDUCACION FiSICA
SECUNDARIAS ) : i
ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE
E2805 EDUCACION FISICA.
ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE
E2806 TELESECUNDARIA.
ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE
E2807 TELESECUNDARIA.
PROFESOR DE ENSENANZA DE
=Xjele] INGLES.
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ANEXO II

AFINIDAD DE LAS ASIGNATURAS DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO
PARA LA EDUCACION BASICA

Saberes y Etica, De lo Humano
Lenguajes Pensamiento Naturaleza y y
Cientifico Sociedad Comunitario
Espafiol Biologia Geografia Educacion Fisica
. S Vida
Artes Fisica Historia Saludable
L Formacion Civica Educacion
Quimica ‘.. . .
y Etica Socioemocional

NO EXISTE AFINIDAD DE LAS ASIGNATURAS DE LOS PROGRAMAS
DE ESTUDIO PARA LA EDUCACION BASICA EN LAS SIGUIENTES
DISCIPLINAS

Saberes y Etica,
. " De lo Humano
Lenguajes Pensamiento Naturaleza y Comunitario
Cientifico Sociedad y
Inglés Matematicas
Tecnologia
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